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Profil absolventa

Nazev skolnfho vzdélavacitho programu: Dané a finance

Kéd a nazev oboru vzdélani: 63—41-M/02 Obchodni akademie
Stupen dosazeného vzdélani: stredn{ vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: 4 roky - dennf studium; 5 let - dalkové studium
Zputsob ukonceni: maturitni zkouska

Datum platnosti od: 1. 9. 2008

1.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent oboru Obchodni akademie je stfedoskolsky vzdélany pracovnik, ktery je pfipravovan
na provadéni raznorodych cinnosti souvisejicich s obchodné-podnikatelskou praxi v tuzemském
hospodafském zivoté i ve styku se zahranicim a to na urovni podniki (soukromych, obchodnich
spole¢nosti, akciovych spolec¢nosti, druzstev a podnikia dalsich pravnich forem) i ve
vnitropodnikovych utvarech. Absolvent je pfipraven také tak, aby po slozeni maturitni zkousky
mohl nastoupit do nekteré z forem terciarniho vzdélavani, zejména ke studiu na vysoké skole
nebo na vyssi odborné skole. Absolvent ma rovnéz predpoklady pro to, aby rozvijel vlastni
podnikatelské aktivity.

Absolvent oboru Obchodni akademie se uplatni na trhu prace na pozicich jako jsou: ekonom,
ucetni asistent, mzdovy referent, statistik, obchodni zastupce, referent ve statni spravé, bankovni
a pojist’ovaci pracovnik, administrativni pracovnik, asistent, organizac¢ni pracovnik, personalista,
pracovnik marketingu, obchodni referent, fakturant, rozpoctaf a také v dalsich zivnostech

v pozici zaméstnance a zaméstnavatele.

Absolvent oboru Obchodni akademie je schopen pouzivat dva cizi jazyky na urovni bézné
hovorové komunikace a alespon jeden z nich jako prostfedek profesni komunikace pro ucely
obchodné-podnikatelskych cinnosti. Ovlada programové vybaveni pocitace pii feseni
ekonomickych dloh vcetné prace s internetem. Mezi jeho odborné dovednosti patii znalost
podnikovych ¢innosti véetné tcetnictvi. Absolventi jsou v prabéhu studia vedeni k pfesnosti,
slusnému chovani, dodrzovani pravnich norem a obchodnfi etiky.
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1.2 Ocekavané vysledky vzdélavani Zaka

Vzdélavani v oboru Obchodni akademie sméfuje v souladu s cili stfedniho odborného vzdélavani
k tomu, aby si Zaci vytvofili odpovidajici pfedpoklady pro uplatnéni v praxi a také k dalsimu
celozivotnimu vzdélavani.

Z4k je veden k tomu, aby:

se dovedl ucit a byl pfipraven celozivotné se vzdélavat

se choval zodpovédné jak v tymové tak i samostatné praci

dodrzoval obc¢anskou a profesni etiku

dovedl fesit své existencni otazky a hledal uplatnéni na trhu prace

aktivné pfistupoval ke své profesni kariéfe, véetné pfizptisobovani se zménam na trhu prace a
byl flexibilni a kreativni

piijimal odpovédnost za vlastni mysleni, rozhodovani, jednani, chovani

adekvatné jednal slidmi, respektoval moznosti a schopnosti jinych lidi a upeviioval
interpersonalni vztahy

dodrzoval zasady a predpisy bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a hygieny prace, znal
pracovni rizika spojena s vykonem svého povolani

fesil samostatné, pohotové a zodpovédné ukoly na svéfeném pracovisti

vyuzival jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém Zivote, vyjadfoval se kultivované,
srozumitelné a souvisle

rozvijel dovednosti potfebné k vyjednavani, diskusi, kompromisu, k obhajeni svého
stanoviska, pfijimani stanoviska jinych

umé¢l myslet kriticky — aby dokazal zkoumat vérohodnost informaci, tvofil si vlastni usudek a
byl schopen o ném diskutovat s jinymi lidmi

vyuzival dovednosti a védomosti ziskanych ve vyuce matefského jazyka pfi studiu cizich
jazyka

komunikoval v cizich jazycich v raznych situacich kazdodenniho osobniho nebo vefejného i
pracovniho zivota, v mluveném 1 psaném projevu, na vseobecna i odborna témata

efektivné pracoval s cizojazycnym textem vcetné odborného, umél jej zpracovat a vyuzivat
jako zdroje poznani i jako prostfedku ke zkvalitnovani svych jazykovych znalosti a
dovednost

uplatioval medialni gramotnost pfi feseni svych profesnich dkola

jednal odpovédné, samostatné, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale 1 pro zajem
vefejny

chapal vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢loveka a nutnost jeho ochrany

vazil si zdravi jako jedné z prvofadych hodnot a cilevédomé jej chranil

pojimal zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty potfebné ke kvalitnimu prozivani zivota

byl vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém onemocnéni
nebo urazu a dokazal prvaf pomoc saim poskytnout

V oblasti odborného vzdélavani je Zak veden k tomu, aby:

mél pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v ekonomické oblasti
se orientoval v ¢innosti zivnost{, obchodnich spolecnosti vcetné¢ bank, pojistoven a
penzijnich fonda



umél prakticky aplikovat poznatky z ekonomiky, prava a marketingu pfi feseni ekonomickych
problémi

znal prava a povinnosti zaméstnavatelt a zaméstnanca

efektivné hospodafil s financnimi prostfedky

provadél finanéni fizeni podniku (finanéni plan, zdroje financovani, kalkulace, rozpocty)
provadél zakladn{ cinnosti spojené se zabezpecenim podniku obéznym majetkem (nakup,
evidence, prodej)

provadél zakladni ¢innosti spojené s dlouhodobym majetkem (pofizeni, odepisovani, vyuziti
kapacity dlouhodobého majetku)

provadél zakladni mzdové vypocty (vypocet hrubé mzdy, ¢isté mzdy, vypocty zakonného
pojisténi, dan z pifjmu)

uctoval bézné ucetni operace (pohledavky, zavazky, naklady a vynosy), zjistil dafiovou
povinnost k dani z pfidané hodnoty a dani z pfijmua

provedl ucetni zavérku a uzavérku

pracoval se zdroji ekonomickych a pravnich informaci, vyhledal potfebné informace,
pracoval s nimi, spravné je interpretoval a vyuzival pro svoji praci

pracoval s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

byl schopen posuzovat a prakticky vyuzivat informace komunikacnich technologii
komunikoval elektronickou postou a vyuzival dalsi prostfedky online a offline komunikace
ovladl klavesnici pocitace a vyhotovoval zakladni druhy pisemnosti v normalizované upravé
sledoval aktudlni déni v narodni, unijni a svétové ekonomice, odhadl dopady opatfeni
hospodarské politiky u nas i v Evropské unii

zvazoval pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivotc)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotn{ prostfedi, socialni dopady

dovedl nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi litkami ekonomicky a
s ohledem na Zivotni prostiedi

znal systém péce o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, uméli uplatiiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé drazem nebo poskozenim zdravi v
souvislosti s vykonavanim prace)



1.3 Zpuasob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosaZeného vzdélani, stupeii
dosazZeného vzdélani

Vzdélavani je ukonceno maturitni zkouskou. Dokladem o dosazeni sttedniho vzdélani je
vysvédceni o maturitni zkousce. Obsah a organizace maturitni zkousky se fidi Sskolskym zakonem
podle § 78 Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb. a vyhlagkou o ukonc¢ovani studia ve stiednich
skolach. Stupen dosazeného vzdélani je stfedni odborné vzdélani s maturitni zkouskou.

Spole¢na ¢ast maturitni zkousky se sklada ze 3 zkousek:

. cesky jazyk
. ciz{ jazyk
o volitelna zkouska z nabidky: matematika,informatika, obcansky a spolecenskovédni zaklad

Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze 3 povinnych zkousek:

. ustni zkouska z ekonomiky
. prakticka zkouska z odbornych pfedméta
. volitelna zkouska z nabidky: matematika, Gcetnictvi, dalsf cizi jazyk

Nepovinna maturitni zkouska

Ustni zkouska z nabidky pfedméta stanovené feditelkou skoly



Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

Nazev skolnfho vzdélavacitho programu: Dané a finance

Kéd a nazev oboru vzdélani: 63—41-M/02 Obchodni akademie
Stupen dosazeného vzdélani: stredn{ vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia: 4 roky - dennf studium; 5 let - dalkové studium
Zputsob ukonceni: maturitni zkouska

Datum platnosti od: 1. 9. 2008

1.4 Nezbytné podminky pro pfijeti ke studiu
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Studium je urceno pro zaky a dalsi uchazece, ktefi splnili povinnou skolni dochazku v souladu s §
60 zdkona ¢. 561/2004 Sb. v platném znéni a s vyhlaskou ¢. 671/2004 Sb. v platném znéni a
vyhovéli kritériim pfijimaciho fizeni. Kritéria pfijimactho fizen{ jsou stanovena feditelkou skoly a
zvefejnéna na webovych strankach skoly.

Zdravotni zpusobilost
Uchazeci o studium nejsou omezeni stanovenim zdravotnich pozadavka.

1.6 Zptsob ukonceni vzdélavani, potvrzeni dosaZeného vzdélani a
kvalifikace

Vzdélavani je ukonceno maturitni zkouskou podle §§ 78 a 79 Zikona 561/2004 Sb. o
pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani v platném znéni

a dal$ich provadécich prepist. Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je
vysveédceni o maturitni zkousce.

Piehled povinnych zkousek spolecné a profilové ¢asti maturitni zkousky:

Spolecna ¢ast Profilova ¢ast
o Cesky jazyk e Ekonomika — ustni zkouska
e  Cizl jazyk e  Prakticka zkouska z odbornych predmétt

e Volba - matematika, informatika nebo | ®  Volba — matematika, tcetnictvi nebo dals$f cizi
obcansky a spolecenskovédni zaklad jazyk — Gstni zkouska *)

*) Zak kona zkousku ze zvoleného pfedmétu jen v tom piipadé, ze nekonal zkousku z téhoz
pfedmétu v ramci spolecné ¢asti maturitni zkousky.

Nepovinné zkousky mohou zaci konat podle nabidky pfedméta stanovené feditelkou skoly.

1.7 Celkové pojeti vzdélavani v daném programu

Zamérem vzdélavani v oboru Obchodni akademie je pfipravit zaka na aspésny, smysluplny

a odpovedny osobni, obc¢ansky i pracovni zivot v podminkach ménictho se svéta. Vzdélavani
zaku klade daraz na jejich odpovédnost, cestnost, duslednost, pracovitost, soustavnost

a podnikavost. Nasi studenti jsou cilevédomé pfipravovani na tymovou praci a na vytvareni
dobrych mezilidskych vztahu, na dalsi studium na vysokych skolach, vyssich odbornych skolach a
na uplatnéni v praxi.



Absolventi oboru vzdélani Obchodni akademie maji znalosti, které jsou v soucasnosti na trhu
prace velmi potiebné. Skola pfipravuje odborné pracovniky pro vykon sirokého spektra ¢innosti
a1 pro dalsi vzdélavani. Cilem studia je vybavit zaky kompetencemi nezbytnymi pro profesni
uplatnéni a celozivotni vzdélavani. Pfi vyuce jednotlivych pfedméti se uplatiuji vazby na
souvisejici ucivo jinych pfedméta formou mezipfedmétovych vztahti a zaci si osvoji ucivo ve
vzajemnych souvislostech prostfednictvim prafezovych témat.

Pro realizaci vzdélavacich cili a rozvoje kompetenci ve skolnim vzdélavacim programu se
preferuji metody, které vedou k rozvoji klicovych a obc¢anskych kompetenci, k realizaci
prufezovych témat a kladou duraz na individualni vzdélavaci potieby zaka.

Na skole se vyuzivaji metody samostatné prace, prace na projektech, skupinové vyucovani, prace
v tymu. Cést vjuky je také realizovina pomoci projektovych dni zaméfenych na urcité téma.

Piehled aktivit podle prafezovych témat:

Aktivita / Prafezové téma Obcan v Clovék Clovék Informacni
demokratické | a zivotn{ | a svét prace | a komunikaéni
spolecnosti prostfedi technologie

Adaptacni den celé

Den evropskych jazykt e-g a celé

Bazantka a

Den zemé celé

Den bezpecnosti celé a, -]

Cesko-polské dny g celé

Konkurz pro Tebe f celé

Zakovské konference e celé

Odborna praxe g h 1] celé celé

Statni zkousky z OBK e celé

Spoluprace s BHAK WIEN f,g celé celé

1. Obcan v demokratické spolecnosti - Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

a) meli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho asudku;

b) byli pfipraveni si klast zakladni existencni otazky a hledat na né¢ odpovédi a fesent;

¢) hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni;

d) byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

e) dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova
média pro své rizné potieby;

f) dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni fesent;

2) byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vetfejné zajmy a ve prospéch
lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech;

h) wvazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostfedi a snazili se je chranit
a zachovat pro budouci generace.

2. Clovék a Zivotni prostiedi - Zaci jsou vedeni k tomu, aby:



b)
)

)
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)
h)

)

g)

pochopili souvislosti mezi raznymi jevy v prostfed{ a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi,
regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy;

chapali postaveni clovéka v piirodé a vlivy prostfed{ na jeho zdravi a zivot;

porozumeli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve
vztahu k udrzitelnému rozvoiji;

respektovali principy udrzitelného rozvoje;

ziskali pfehled o zptisobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a
pravnich nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

samostatn¢ a aktivné poznavali okolni prostfedi, ziskavali informace v pfimych kontaktech s
prostfedim a z riznych informacnich zdroju;

pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feseni
environmentalnich problému;

osvojili st zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostiedi v
osobnim a profesnim jednani;

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfeds;

osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

3. Clovék a svét prace - Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

vést zaky k tomu, aby si uvédomili zodpovédnost za vlastn{ Zivot, vyznam vzdélani a
celozivotniho uceni pro zivot, aby byli motivovani k aktivhimu pracovnimu zivotu a k
uspésné kariéfe;

zorientovat zaky ve svété prace jako celku i v hospodatské struktufe regionu, naucit je
hodnotit jednotlivé faktory charakterizujici obsah prace a srovnavat tyto faktory se svymi
pfedpoklady, seznamit je s alternativami profesniho uplatnéni po absolvovani studovaného
oboru vzdélani;

naucit zaky vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech, orientovat se v
nich a vytvaret si o nich zakladni pfedstavu;

naucit zaky vyhledavat a posuzovat informace o vzdélavaci nabidce, orientovat se v ni a
posuzovat ji z hlediska svych pfedpokladu a profesnich cilu;

naucit zaky pisemneé i verbalné se prezentovat pfi jednani s potencialnimi zaméstnavatel,
formulovat sva ocekavani a své priority;

vysvétlit zakam zakladni aspekty pracovniho poméru, prav a povinnosti zaméstnanct a
zaméstnavatelt i zakladni aspekty soukromého podnikani, naucit je pracovat s pfislusnymi
pravnimi predpisy;

zorientovat zaky ve sluzbach zaméstnanosti, pfivést je k ucelnému vyuzivani jejich
informacéniho zazemi.

4. Informacni a komunikacni technologie

Cilem je naucit zaky pouzivat zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro
ucely uplatnéni se v praxi, ale 1 pro potfeby dalstho vzdélavani. Rovnéz je dulezité naucit zaky
pracovat s informacemi a s komunikaénimi prostredky. Je zfejmé, ze s rozvojem vzdélavani v
informacnich a komunikacnich technologiich na zakladni §kole bude ukolem stfedni skoly mj.
vyrovnani urovné pfipravenosti zaku na urcity standard a poskytovani hlubsiho vzdélani v
zavislosti na potfebach jednotlivych obort vzdélani.

Za zaklad je zde povazovan systém certifikaci ECDL (European Computer Driving Licence).

Aktivity jsou podle moznosti doplnény ucasti v mezinarodnich projektech financovanych EU
(Comenius, Leonardo), zaci podavaji granty pro rozvoj komunitniho Zivota a granty vypisované



nadaci OKD, T-Mobile apod. Skola organizuje pro zéky zahraniéni praxe a jazykové-poznavaci
zajezdy do anglicky, némecky, francouzsky a rusky mluvicich zemi. Spolupracuje s partnerskymi
skolami v Polsku, Rakousku, Némecku. Pro nadané zaky organizuje piipravné kurzy na
mezinarodni zkousky FCE a zprostiedkuje mezinarodni a statni jazykové zkousky. Zaci se acastni
konverzacnich soutézi, interaktivnich soutézi a olympiad.

Zici ovladaji dva svétové jazyky véetné cizojazyéné obchodni korespondence, informaéni

a komunikacni technologie, orientuji se v ekonomickych problémech, u¢etnictvi, marketingu

a managementu. Prvn{ cizi jazyk obvykle ztstava anglicky, dalsi cizi jazyk si voli z nabidky -
némcina, francouzstina nebo rustina. Mohou zakladat vlastni firmy, pracovat ve vSech oblastech
narodniho hospodaftstvi — pramyslu, bankovnictvi, pojist’ovnictvi, sluzbach, cestovnim ruchu,
mezinarodnim obchodg¢, statni sprave a samosprave. Maji moznost i dale studovat na vysokych
skolach a vyssich odbornych §kolach. Od prvniho roéniku probihaji pfipravy na statni zkousky

z kancelafského psani na klavesnici PC v ¢eském jazyce 1 v cizich jazycich.

Zaci absolvuji povinnou praxi ve 3. ro¢niku, kde maji moznost konkrétné rozvijet odborné
kompetence a uci se pracovat v tymu.

Skola klade diraz na jazykovou vyuku, proto se aktivné zapojuje do mezinarodnich projekti
financovanych EU (Comenius, Leonardo). Organizuje pro zaky zahranic¢ni praxe a jazykove-
poznavaci zajezdy do anglicky, némecky, francouzsky a rusky mluvicich zemi. Spolupracuje s
partnerskymi §kolami v Polsku, Rakousku, Némecku. Pro nadané Zzaky organizuje pfipravné
kurzy na mezinarodni zkousky FCE a zprostfedkuje mezinarodni a statni jazykové zkousky.
Zaci se ucastni konverzacnich soutézi, interaktivnich soutézi a mezinarodni olympiady.

1.8 Otrganizace vyuky

Vyuka vychazi ze schvaleného uc¢ebniho planu, probihd v ramci pfedméta organizovanych
v tydennim rozvrhu podle jednotlivych ro¢nikii. Kromé toho jsou do vyucovani zaclenény dalsi
organizacni formy.

Kazdy zak povinné studuje dva svétové jazyky z nabidky: anglicky, némecky, francouzsky a rusky
jazyk. Zaci, se mohou Gcastnit jazykovych soutéi a olympiad. Na §kole probiha v raimci
nepovinné vyuky pfiprava ke statnim jazykovym zkouskam. Vyuka cizich jazykt je na Skole
podporovana zapojenim zaka do mezinarodnich projektt a aktivit v ramci EU formou
zahrani¢nich praxi.

Pro zvyseni motivace k uceni se cizim jazykam jsou pravidelné organizovany konverzacni soutéze
v anglictiné a némcing, znalosti matefského jazyka mohou Zaci prokazat v soutézi Olympiada v
¢eském jazyce. Meéfit své znalosti mohou i v matematice, a to v mezinarodni matematické soutézi
Klokan a v soutézi Matematicka olympiada.

V prabéhu studia maji zaci moznost absolvovat lyzafsky vycvikovy kurz v 1. roéniku a sportovné
turisticky kurz ve 3. ro¢niku. V prabéhu skolnfho roku se sportovné nadani zaci ucastn{ raznych
olympiad a sportovnich soutézi. V ramci volnocasovych aktivit na skole se mohou Zaci zapojit
do pravidelného fitness cviceni.

V prubc¢hu studia 3. ro¢niku je do vyuky zafazena v rozsahu dva tydny odborna praxe zaku

v realnych pracovnich podminkach ve firmach naseho regionu, ve statni sprave, bankovnictvi i
pojistovnictvi. V této oblasti §kola spolupracuje se socialnimi partnery. Naplni praxe je
seznameni zaku s realnymi pracovisti. Na zakladé Dohody o zabezpeceni odborné praxe



vykonavajf razné naro¢né administrativni ¢innosti (opisy textd, tifdéni dokladu, psani a rozesilani
pozvanek atd.), seznami se s organiza¢ni ¢innosti na jednotlivych usecich podniku.

Na zavér odborné praxe zak vypracuje zpravu z praxe, jejiz minimalni obsah (pfedmét ¢innosti
organizace, organizacni schéma organizace, ¢cinnost zaka v jednotlivych dnech, vlastni
zhodnocen{ zaka) 1 rozsah je zakim pfedan pfed nastupem na odbornou praxi. Soucasti zpravy je
rovnéz hodnoceni odpovédnym pracovnikem organizace, kde #ak vykonaval praxi. Zakovska
zprava je soucasti klasifikace predmeétu Fiktivni firma. Hodnoti se formalni a obsahova aroven
zpracovani a vlastni prezentace.

Problematika socialné patologickych jevu je fesena skolnim fadem (omlouvani absence,
dodrzovani zakona o ochrané¢ pfed alkoholem a jinymi toxikomaniemi, zamezeni dostupnosti
navykovych latek ve Skole, represivni opatfeni, ochrana zdravi zaki) a také Skolnim preventivnim
programem.

Skolnf preventivni program pojmenovavé problémy SPJ, oddaluje, branf a snizuje vyskyt SPJ,
zvysuje schopnost zaku ¢init informovana a zodpovédna rozhodnuti. Zaroven pomaha zejména
jedincim, kteff pochazeji z nejvice ohrozenych skupin pfi ochrané jejich lidskych prav a
podporuje zdravy zivotni styl — harmonickou rovnovahu télesnych a dusevnich funkei s pocitem
spokojenosti, chuti do zivota, télesného i dusevniho blaha

V ramci prevence socialné patologickych jevi pracujeme v programech, které ptimym ci
nepfimym dopadem ovliviuji vyskyt SPJ. Jsou to programy, které sleduji budovani sounalezitosti
se Skolou, hrdost na instituci, aktivni pfistup k vytvareni prostiedi. Pfi jejich realizaci také
napliiujeme ¢asti prifezovych témat Obéan v demokratické spole¢nosti a Clovék a Zivotni
prostfedi.

1.9 Vzdé&lavani Zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaka
mimofadné nadanych

Zpusob zajist’ovani vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakt mimofadné
nadanych vychazi z vyhlasky MSMT CR ¢&. 73/2005 Sb. Jedna se o Zaky se zdravotnim
postizenim, zdravotnim nebo socialnim znevyhodnénim a zaky mimofradné nadané, ktefi na skole
studuji.

Pozornost se vénuje témto zakam a jejich rodi¢tum, koriguji se jejich pozadavky a pfedstavy
o dalsich moznostech studia a vzdélavani. Udrzuje se uzka spoluprace se Specialnim
pedagogickym centrem, Pedagogicko-psychologickou poradnou a s rodici znevyhodnénych
integrovanych studenta.

74kam se zdravotnim postizenim nebo zdravotnim znevyhodnénim skola umoznuje studium
podle individualnich vzdélavacich plant a individualni pfistup pedagogt v jednotlivych

pfedmétech. Zaci se zdravotnim postizenim jsou plné integrovani.

Individualnich vzdélavaci plany vychazeji z :

. charakteru oboru — I'T technologie umoznuje uplatnéni sluchové 1 télesné postizenym

. potieb znevyhodnénych — uprava délky studia, uc¢ebnich plant, individualnich metod, zména
organizace vyuky

. materialnich a organizacnich podminek- moznost =zajisténi specidlnich pomucek a

individualnich konzultaci

Skola se vénuje i praci s nadanymi zaky. Tato oblast spada téz pod vedeni vychovné poradkyné.
Nadani Zaci jsou vytipovani uciteli jednotlivych pfedmétt a zacastiuji se raznych soutézi,



olympiad a projektd, umoznuji srovnani v narodnim i mezinarodnim méfitku.

Vychovna poradkyné se v uzké soucinnosti s jednotlivymi pedagogy vénuje také zakam s horsim
prospéchem a pomaha jim pfekonat obtize pii jejich vzdélavani. Vede a pravidelné aktualizuje
evidenci prospéchu v prabéhu jednotlivych ctvrtleti, spolupracuje s pedagogy a rodici na feseni
vzniklych problému.

Tato oblast zahrnuje 1 praci se zaky, ktefi maji apravu organizace studia z divodu sportovni
ptipravy v oddile a v reprezentaci CR. V soucasné dob¢ skolu navstévuje nékolik takovych zaku,
ktef{ maji dle potfeby v prab¢hu studia zpracovany individualni studijni plan.

1.10 Hodnoceni Zaka a diagnostika

Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka je stanoveno Pravidly pro hodnoceni vysledkt vzdélavani
zaka, ktera jsou soucasti skolntho fadu, ktery vychazi ze Zakona ¢. 561/2004 Sb. o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).

Konkretizace forem hodnoceni je uvedena v uc¢ebnich osnovach u kazdého predmétu a vychazi
z Pravidel pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka na skole.

K hodnoceni vysledkt se vyuziva hodnoceni astni a pisemné (pfedepsané pisemné prace).

P1i sdéleni vysledku hodnoceni zakovi vyucujici vyuzivaji motivacnich aspektd hodnoceni.



Ucebni plan

Nazev SVP: Dané a finance

Kéd a nazev oboru vzdélani: 63—41-M/02 Obchodni akademie

Stupen dosazeného vzdélani: stredn{ vzdélani s maturitni zkouskou

Délka a forma studia: 4 roky - dennf studium; 5 let - dalkové studium

Zputsob ukonceni: maturitni zkouska
Datum platnosti od: 1. 9. 2008

Kategorie a nazvy pfedméti Pocet tydennich vyuCovacich hodin Celkem
1. 2. 3. 4.

Povinné vyucovaci pfedmeéty 32 34 33 31 130
Zakladni 30 29 28 23 110
Cesky jazyk a literatura 3 3 3 3 12
Prvni cizi jazyk 3 3 4 3 13
Dalsi cizi jazyk 3 3 3 3 12
Matematika 3 2 3 2 10
D¢jepis 2 0 0 0 2
Obcanska nauka 2 1 0 0 3
Télesna vychova 2 2 2 2 8
Hospodaftsky zemépis 2 2 0 0 4
Informacni technologie 2 2 2 2 8
Pisemna a ustn{ komunikace 3 2 2 1 8
Ekonomika 3 2 3 3 11
Pravo 0 0 2 1 3
Uéetnictvi 0 3 4 3 10
Statistika 0 2 0 0 2
Zaklady ptirodnich ved 2 2 0 0 4
Praxe 2 tydny

Sportovni kurz 1 tyden 1 tyden

Volitelné 2 5 5 8 20
Bankovnictvi 0 2 0 0 2
Pojist’ovnictvi 2 1 0 0 3
Ekonomické vypocty na PC 0 2 2 0 4
Dan¢ 0 0 0 2 2
Ucetnictvi na PC 0 0 0 2 2
Fiktivni firma 0 0 3 0 3
Financ¢ni investovani 0 0 0 2 2
Cviceni z matematiky 0 0 0 2% 2%
Spolecenské védy 0 0 0 2% 2%




Poznamky k u¢ebnimu planu:

Zaci maji v nabidce vyuku étyf cizich jazyka — anglicky, némecky, francouzsky a rusky.
Prvnim cizim jazykem je minén jazyk, ktery se Zak uéil na ZS a v jeho# studiu pokracuje na
skole stfedni. Druhym cizim jazykem je myslen jazyk, s jehoz studiem zak zacina v prvnim
roc¢niku stfedni skoly.

Praxe se realizuje ve tfetim ro¢niku jako kombinace odborné a ucebni praxe. Odborna praxe
po dobu 2 tydna je realizovana v realnych pracovnich podminkach ve spolupraci se
socialnimi partnery v regionu. Ucebni praxe se vyucuje formou pfedmétu Fiktivni firma 3
vyucovaci hodiny tydne.

Ve ¢tvrtém rocniku si zaci mohou zvolit jeden ze seminait (oznaceny hvézdickou - Cviceni z
matematiky nebo Spolecenské védy) tak, aby se mohli profilovat s ohledem na dal$i studium
¢1 uplatnéni v praxi.

V prubchu studia se zaci acastni dvou sportovnich kurzi. V prvnim roc¢niku je to zimni
lyzafsky kurz (1 tyden) a ve tfetim ro¢niku letni sportovni kurz (1 tyden).

Piehled vyuZiti tydnti v obdobi zafi - Cerven Skolniho roku

Cinnost 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. roc¢nik 4. rocnik
Vyucovani podle rozpisu uciva 33 33 33 26
Sportovni vycvikovy kurz 1 - 1 -
Odborna praxe - - 2 -
Maturitni zkouska - - - 2
Casova rezerva 6 7 4 8
Celkem tydna 40 40 40 36




Srovnani poctu vyucovacich hodin za studium

RVP

4

SVP

Vzdélavaci oblasti

minimalni pocet

skutecny pocet

a obsahové okruhy tydenni |celkovy vyucovaci pfedmet tydenni |celkovy
Jazykové vzdélavani cesky
jazyk 5 160 [Cesky jazyk a literatura 6 198
cizi jazyky 18 576 11, cizf jazyk 13 429
dalsi cizi jazyk 12 396
Spolecenskovedni 5 160 |Obc¢anska nauka 3 99
vzdélavani Déjepis 2 66
Piirodovédné vzdélavani 4 128 |Zaklady ptirodnich veéd 4 132
Hospodaftsky zemépis 2 66
Matematické vzdélavani 8 256 |Matematika 10 330
Cviceni z matematiky 2% 66*
Estetické vzdélavani 5 160 |Cesky jazyk a literatura 6 198
Spolecenské vedy 2% 66*
Vzdélavani pro zdravi 8 256 |T¢lesna vychova (sportovni 8 264
kurzy)
Vzdélavani v informacnich 6 192 |Informacni technologie 8 264
a komunikacénich
technologiich
Pisemna a astni 4 128 |Pisemna a dstni 8 264
komunikace komunikace
Podnik, podnikové 16 512 |Ekonomika 5 165
c¢innosti, fizeni podniku Pravo 3 99
Ucetnictvi 4 132
Statistika 2 66
Fiktivni firma (praxe) 3 99
Ekonomické vypocty na PC 2 66
Finance, dané, financni trh 9 288 |Ekonomika 5 165
Dane 2 66
Ucetnictvi 6 198
Bankovnictvi 2 66
Pojistovnictvi 3 99
Ucetnictvi na PC 2 66
Ekonomické vypocty na PC 2 66
Trzni ekonomika, narodni 5 160 |Ekonomika 1 31
a svétova ekonomika Financni investovani 2 66
Hospodaftsky zemépis 2 66
Disponibilni hodiny 35 1120
Celkem 128 | 4096 [Celkem 130 4290
Kurzy 0 tydnu Kurzy 2 tydny
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